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Introducdo

“Planear é conceber o futuro desejado e os meios para ai chegar”
Henry Mintzberg

O Plano de Accéo, encerra um duplo registo. Enquanto produto, traduz-se num documento
temporalmente finalizado, enquadrador de uma Politica de Desenvolvimento Social
Concelhia, sustentado pelo Plano de Desenvolvimento Social de contornos profusamente
participados. Enquanto processo, encerra um conjunto de acc¢Oes/actividades em torno de
objectivos comuns, de forma a optimizar 0s recursos (ou a pensar em novos) e responder as
necessidades prioritérias diagnosticadas.

O Plano de Accdo, surge como uma ferramenta de planeamento, visando a melhoria
continua da qualidade de vida dos cidaddos no territorio, ou seja, ndo confina a intervencéo
em grupos sociais mais vulneraveis a situacfes de pobreza e excluséo social, mas reconhece
na multiplicidade de “inputs” economicos, sociais, e culturais, oportunidades de
desenvolvimento sustentavel.

O Plano de Accdo da resposta adequada aos problemas diagnosticados; proporciona uma
igualdade de acesso a um conjunto de bens e servicos, através de uma visdo prospectiva da
realidade, delineada em cenarios de evolucdo, construidos a partir do Plano de
Desenvolvimento Social.

O Plano de Accdo, concorre também, para o desenvolvimento da identidade e da qualidade
de vida da comunidade e dos seus cidaddos; para 0 aumento da responsabilidade social das
parcerias, através da coordenacdo e mobilizacdo de recursos; e para a promog¢do e
valorizacdo local através da educacdo, da economia, da habitacdo, da accdo social, do
emprego, do lazer, da cultura, do associativismo, da formacédo e do ambiente.

Com o Plano de Accgédo enquanto ferramenta da reconceptualizagdo da intervencdo social,
esperamos:

- Contribuir decisivamente para o desenvolvimento da qualidade e quantidade da oferta do
terceiro sector;

- Contribuir para o desenvolvimento da vida econémica, social e cultural do Concelho;

- Promover nas novas geragoes, uma forte identidade concelhia como forma de as despertar
para a cidadania e enraizar num mundo globalizado e numa cultura universal;

- Promover a imagem do concelho, preocupado com a integracdo de todos os seus cidadaos;
- Contribuir para que o concelho se afirme cada vez mais como um local de inovagéo social,

cultural e educativa.
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EIXO 1. - Reforcar a Integracdo Social, através da Discriminacdo Positiva de Grupos

Socialmente Mais Vulneraveis

OBJECTIVO GERAL 1.1 — Romper com situages de isolamento pessoal e social da populagéo
idosa e/ou dependente

Obijectivo Especifico 1.1.1 - Promover iniciativas de animagao socio-cultural

Accdo - Organizacdo do Passeio Anual dos 1dosos

Responsavel | - Camara Municipal de Mortagua

Parceiros - Juntas de Freguesia

Calendario | -1 Ano

Recursos - Camara Municipal — “Projecto Viver Mais. Viver Feliz”.

Accdo - Organizacédo de actividades de ocupacéo de Tempos Livres na Biblioteca Municipal e Centro
Cultural e Equipamentos Desportivos

Responsavel | - Camara Municipal de Mortagua

Parceiros - Juntas de Freguesia

Calendario -1 Ano

Recursos - Camara Municipal — “Projecto Viver Mais. Viver Feliz”

Objectivo Especifico 1.1.2 — Criar uma Unidade Mdével Domiciliaria

Accéo - Criacao de uma Unidade Mdével Domicilidria

Responsavel | - Centro de Salde de Mortagua

Parceiros - Cémara Municipal, Santa Casa da Misericordia, Centro Distrital de Solidariedade e Seg. Social de
Viseu, Centro de Salde de Mortagua.

Calendario | - Até ao final de 2004

Recursos - Camara Municipal, Santa Casa da Misericordia, Centro de Salde de Mortagua, Saide XXI, e

Progride.

Objectivo Especifico 1.1.3 — Criar um Novo Equipamento de Apoio a Idosos/Dependentes com a Valéncia Lar
e Centro de Dia e Apoio Domiciliario

Accéo - Inicio da Construgdo do Centro Social da Fundacdo BALMAR

Responsavel |-  Fundagdo BALMAR — Fundacdo de Beneficéncia e Cultura

Parceiros - CDSSV, Camara Municipal de Mortagua

Calendario |-  Até ao final de 2004

Recursos - Fundagdo BALMAR, Cémara Municipal, CDSSV e POEFDS.

Accéo - Implementacdo de um Novo Servico de Apoio Domicilidrio

Responsavel |-  Fundagdo BALMAR — Fundacdo de Beneficéncia e Cultura

Parceiros - Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Viseu (CDSSV)

Calendario |- 1Ano

Recursos - Fundacdo BALMAR, CDSSV, Progride e Programa de Apoio Integrado a Idosos (PAII)

Obijectivo Especifico 1.1.4 - Criar uma Unidade de Cuidados Continuados

Acgéo - Reconversdo/Remodelacdo do “Velho Hospital” em Unidade de Cuidados Continuados e
Aquisi¢io de Equipamentos

Responsavel |-  Santa Casa da Misericordia de Mortdgua

Parceiros - Cémara Municipal de Mortagua

Calendario |-  Até ao final de 2004

Recursos - Saude XXI, PIDDAC, SCMM, CMM
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OBJECTIVO GERAL 1.2 — Melhorar as Condi¢des Habitacionais de Familias em Comprovada
Caréncia Econémica

Objectivo Especifico 1.2.5 - Criar um programa de reabilitacédo habitacional

Accdo - Elaboragéo e Apresentacdo de uma Candidatura ao Programa PROGRIDE

Responsavel |-  Camara Municipal de Mortagua

Parceiros - SCMM, CDSSV

Calendario |-  Até final 2004

Recursos - CMM + Parceiros

Accéo - Elaboracdo e Aprovagao do Regulamento Municipal de Apoio a Reabilitacdo Habitacional
Responsavel |- Camara Municipal de Mortagua

Parceiros -

Calendario |- 1Ano

Recursos - Cémara Municipal

OBJECTIVO GERAL 1.3 - Investir numa Accéo Integrada na Melhoria da Qualidade de Vida da
Populacdo Portadora de Deficiéncia

Objectivo Especifico 1.3.6 — Dinamizar acgdes tendentes a criacdo de servigos/equipamento para pessoas
portadoras de deficiéncia

Accdo - Inicio do Diagnostico de Necessidades da Populagdo Deficiente
Responsavel |-  Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Viseu
Parceiros - Camara Municipal, Santa Casa, Centro de Salde.

Calendario |- 1Ano

Recursos - Centro DSSV, Camara Municipal, Santa Casa e Centro de Saude.

OBJECTIVO GERAL 1.4 - Promover de Forma Pro-Activa os Factores de Proteccdo dos
Individuos e Reduzir a Influéncia dos Factores de Risco

Obijectivo Especifico 1.4.7 — Criar o Plano Municipal de Prevengdo Primaria das Toxicodependéncias

Accéo - Implementacdo do Plano Municipal de Prevencéo Primaria das Toxicodependéncias

Responsavel |-  Camara Municipal e Fundacdo BALMAR — Fundacdo de Beneficéncia e Cultura

Parceiros - Centro de Salde, Escola Secundaria de Mortagua, Agrupamento de Escolas de Mortagua,
Guarda Nacional Republicana e Camara Municipal de Mortagua

Calendario |- 1Ano

Recursos - Instituto da Droga e Toxicodependéncia, Camara Municipal, Centro de Salde, Escola
Secundéria de Mortagua, Agrupamento de Escolas de Mortagua, Guarda Nacional Republicana
e Fundacdo BALMAR — Fundagdo de Beneficéncia e Cultura

Objectivo Especifico 1.4.8 — Avaliar a Intervengéo junto de individuos alcoolicos

Accéo - Avaliagdo da Intervencao junto de individuos alcodlicos
Responsavel |-  Comisséo Local de Rendimento Minimo Garantido

Parceiros - CDSSV, CMM, Santa Casa da Misericérdia e Centro de Salde
Calendario |- Umano

Recursos - CDSSV, CMM, Santa Casa da Misericérdia e Centro de Salde

Obijectivo Especifico 1.4.9 — Promover projectos de reinser¢ao social para alcodlicos tratados

Accdo - Criagdo/Negociacdo de Programas de reinsercgéo social para individuos em tratamento e
tratados

Responsavel |-  Comissdo Local de Rendimento Minimo Garantido

Parceiros - CDSSV, CMM, Santa Casa da Misericdrdia e Centro de Salde

Calendario |- Umano

Recursos - CDSSV, CMM, Santa Casa da Misericdrdia e Centro de Saude, POEFDS, PROGRIDE e Centro

de Emprego de Tondela.
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EIXO 2. Dinamizar a Economia Local através da Articulacdo, Diversificacdo e
Qualificacdo do Tecido S6cio-Econdmico

OBJECTIVO GERAL 2.5 - Promover a Igualdade de Oportunidades e a Conciliacdo entre a Vida
Familiar e Profissional

Objectivo Especifico 2.5.10 — Aumentar o n.° de vagas da valéncia creche, através da criacdo de uma nova
estrutura

Accéo - Criagéo de uma nova — Valéncia Creche

Responsavel |-  Santa Casa da Misericordia de Mortagua

Parceiros - Centro Regional de Solidariedade e Seguranca Social de Viseu
Calendario |- 1Ano

Recursos - SCMM, CDSSSV, POEFDS e outros.

Obijectivo Especifico 2.5.11 — Criar uma creche familiar

Accdo - Dinamizagdo/ Promocao de uma Creche Familiar
Responsavel |-  Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Viseu
Parceiros - Santa Casa da Misericdrdia

Calendario |- 1 Ano

Recursos - CDSSSV e Santa Casa da Misericordia.

Objectivo Especifico 2.5.12 — Dar continuidade a criacdo de servigos de apoio a familia

Accdo - Criacdo de Servico de Apoio & Familia na Freguesia do Sobral

Responsavel |-  Camara Municipal de Mortagua

Parceiros - Santa Casa, Centro Paroquial do Sobral, Junta de Freguesia

Calendario |- 1Ano

Recursos - Cémara Municipal de Mortagua/ Ministério da Educacéo e da Solidariedade e Seg. Social, Santa
Casa, Centro Paroquial do Sobral Junta de Freguesia

OBJECTIVO GERAL 2.6 — Desenvolver Programas Inovadores contra o Insucesso e Abandono
Escolar, e investir na articulacdo Escola/Familia/Comunidade

Objectivo Especifico 2.6.13 — Promover um campo de férias com enquadramento pedagégico

Accio - Organizacdo de um campo de férias (colonia de férias)
Responsavel |-  Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social e Viseu
Parceiros - CMM, SCMM

Calendario |-  Anode 2004

Recursos - CDSSSV, CMM e SCMM

Obijectivo Especifico 2.6.14 — Criar projectos integrados de apoio a familia e a crianca

Accéo - Acgdes no Ambito da Execucéio do Projecto AGARRA A VIDA

Responsavel |-  Camara Municipal de Mortigua

Parceiros - Centro de Salde, CDSSV, CPCJ, CLRMG, Escola Secundéaria, Agrupamento de Escolas e
SCMM.

Calendario |-  Plurianual (duracdo 2 anos): inicio em Margo 2004

Recursos - Programa “SER CRIANCA”, CMM, Centro de Saude, CDSSV, CPCJ, CLRMG, Escola

Secundéria, Agrupamento de Escolas e SCMM.

Obijectivo Especifico 2.6.15 — Criar Programas de Ocupagado de Tempos Livres

Accéo - Accdes de Ocupacdo de Tempos Livres durante o periodo de férias
Responsavel |-  Camara Municipal de Mortagua

Parceiros -

Calendario |-  Julho a Setembro de 2004

Recursos - Programa “Jovens Estudantes em Férias (CMM), Ocupagdo de Tempos Livres (OTL — Instituto
Portugués da Juventude) e Programa “Férias Desportivas” (CMM).
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Objectivo Especifico 2.6.16 — Dinamizar actividades extracurriculares que vao ao encontro das necessidades
efectivas dos jovens e das familias

Accio - Projecto SER OU NAO SER IGUAL (EIS A QUESTAO)
Igualdade de Oportunidades entre Homens e Mulheres no Concelho de Mortégua

Responsavel |- IEBA

Calendario - UmAno

Recursos - Sistema de Apoio Técnico e Financeiro as ONGs/CIDM — POEFDS, Medida 4.4

Parceiros - Agrupamento de Escolas de Mortagua, Associacdo Cultural, Recreativa e Desportiva de Vila Nova,
Camara Municipal de Mortagua, Centro BALMAR, Escola Beira Aguieira — Escola Profissional, Escola
Secundaria de Mortagua, Jardim Escola Jodo de Deus, Santa Casa da Misericérdia de Mortagua e TEM -
Teatro Experimental de Mortagua

Objectivo Especifico 2.6.17 — Promover ac¢des de educacao/formacéo em contexto *'de vida"

Accao - Accdes no Ambito da Execucdo do Projecto AGARRA A VIDA — Accdes integradas de
apoio a crianca e a familia (accdo social, formacao, educacéo e salde)

Responsavel |-  Camara Municipal de Mortagua

Parceiros - Centro de Salde, CDSSV, CPCJ, CLRMG, Escola Secundaria, Agrupamento de Escolas e
SCMM.

Calendario |-  Plurianual (duragdo 2 anos): inicio em Margco 2004

Recursos - Programa “SER CRIANCA”, CMM, Centro de Salde, CDSSV, CPCJ, CLRMG, Escola
Secundaria, Agrupamento de Escolas e SCMM.

Objectivo Especifico 2.6.18 — Elaborar diagnosticos individuais de formagéo, de modo a criar respostas mais

adequadas

Accao - Bolsa de Emprego (Orientagdo profissional, apoio na procura activa de emprego,
acompanhamento e valorizagdo de percursos profissionais, apoio no recrutamento e selecgéo
de colaboradores para diversas entidades/empresas e realizagdo de Balangos de Competéncias)

Responsavel | - IEBA

Calendario - 1Ano

Recursos - IEBA

Accdo - Accdes no Ambito da Execucéo do Projecto AGARRA A VIDA (orientago vocacional)

Responsavel - Céamara Municipal de Mortagua

Parceiros - Centro de Saude, CDSSV, CPCJ, CLRMG, Escola Secundaria, Agrupamento de Escolas e
SCMM.

Calendario - Plurianual (duragdo 2 anos): inicio em Margo 2004

Recursos - Programa “SER CRIANCA”, CMM, Centro de Saude, CDSSV, CPCJ,CLRMG, Escola
Secundaria, Agrupamento de Escolas e SCMM.

OBJECTIVO GERAL 2.7 — Reforcar o Papel da Educacdo, da Formacao/Qualificagao/Certificacédo
Profissional e da Aprendizagem ao Longo da Vida, no Contexto da sociedade do Conhecimento e da
Informacéo

Objectivo Especifico 2.7.19 — Construir ofertas formativas para facilitar a transicdo dos jovens para a vida
activa, fortemente associadas ao contexto de trabalho e adaptadas as mutagdes em curso

Objectivo Especifico 2.7.20 — Elevar as qualificagdes dos activos, principalmente dos desempregados, através
da validacéo e certificaco das competéncias adquiridas ao longo da vida

Accdo - CRVCC - Centro de Reconhecimento, Validacéo e Certificagdo de Competéncias
Centro criado em relacdo protocolar entre o Ministério da Educacdo e a ADICES e que da
oportunidade a todos os cidaddos, com idade igual ou superior a 18 anos, de verem reconhecidas,
validadas e certificadas as suas competéncias e conhecimentos, promovendo a obtencdo de uma
certificacdo equivalente, para todos os efeitos legais, aos diplomas dos 3°, 2° ou 1° ciclos de
escolaridade emitidos pelo Ministério da Educacéo.

Responsavel |-  ADICES

Calendario |- Ano de 2004 (plurianual)

Recursos - ADICES e Direcgdo Geral de Formagdo Vocacional
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Acgéo - Certificacao dos Artesaos
(apoio na construgdo do processo de certificagdo dos artesdos com vista a obtencdo do “estatuto do
artesdo e da unidade produtiva artesanal’’)

Responsavel |-  ADICES

Calendario |- Ano de 2004 (plurianual)

Recursos - ADICES

Objectivo Especifico 2.7.21 — Elevar as qualifica¢des dos activos através da formagéo profissional em areas de
caréncia identificadas

Accao - Accdes de Formag&o (Técnico Superior de Seguranca e Higiene no Trabalho, Contabilidade Geral
para PME’s, Motivacéo, Lideranca e Comunicagdo, Condi¢Bes de Trabalho com Higiene, Salde €
Seguranca, Formacdo Continua de Formadores, Trabalho em Equipa e Interdisciplinaridade|
Informatica Avancada)
Responsavel |- IEBA
Calendario |- Umano
Recursos - POEFDS
Acgéo - Accoes de Formacgao — Cooperativa Agricola Beira Aguieira (CABA): Arc View 8.x, GPS
(Global Positioning system), Autocad Map
Responsavel |- CABA - Cooperativa Agricola Beira Aguieira
Calendario - Margo a Dezembro de 2004
Recursos - POEFDS — medida/ac¢go-tipo: 2.1.2.1.
Acgéo - Accbes de Formacéo: Santa Casa da Misericdrdia de Mortagua (Apoio a Infancia/Crescer
com Qualidade, Acgdo Nutricdo e Salde, Ajudantes de Lar de Acamados).
Responsavel |- Santa Casa da Misericdrdia de Mortagua
Calendéario - Ano 2004
Recursos - POEFDS — Uniédo das Misericordias Portuguesas
Accao - Accdes de Formagdo - ADICES (Formagdo Pedagdgica Inicial de Formadores, Formagdo Pedagdgica
Continua de Formadores, Curso de Agentes de Animagdo Local, Brigadas Ambientais, Curso de Cozinha
regional, Curso de Restauro e Recuperagdo do Patriménio Rural, Curso de Marcenaria, Fabrico de bolos, dogaria
e confeitos, Preparagdo de ervas aromaticas e medicinais, Reabilitagdo urbana — construgdo civil, Manutengdo de estagdes
arqueoldgicas/arqueologia de campo/desenho arqueoldgico, Accdo de Formacdo Continua de Ceramica, Acgdo de Formagao
Continua de Restauro de Madeira)
Responsavel |- ADICES
Calendario - 1Ano
Recursos - POEFDS, PO do Centro, Programa de Promogdo do Artesanato

OBJECTIVO GERAL 2.8 - Criar e Dinamizar uma Estrutura de Promocdo e Apoio ao
Desenvolvimento Econdmico e ao Empreendedorismo

Objectivo Especifico 2.8.22 — Desenvolver e potenciar o espirito empreendedor e a capacidade de inovagéo

Accéo - Criacdo/Dinamizacdo do Gabinete de Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo
Responsavel |- Cémara Municipal de Mortagua

Parceiros - ADICES, IEBA

Calendéario - lano

Recursos - CMM

Accéo - Elaboracdo do Estudo e Projecto para a Criacdo Ninho de Empresas

Responsavel |-  Cémara Municipal de Mortagua

Parceiros - ADICES

Calendéario - lano

Recursos - CMM
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Accao - Projecto PROFEM - Promover o Empreendedorismo no Feminino — (Acgdo de formagéo

profissional orientada para a criacdo de micro/pequenas empresas por mulheres licenciadas,
consultoria orientada para a elaboragdo de um Plano de Negdcios, que facilite a criagcdo da
actividade empresarial dessas mulheres, rede de informacdo e comunicagdo, onde participem
as empresas das formandas)

Responsavel | - IEBA

Parceiros - AEP Associa¢do Empresarial de Portugal - Porto
- IPN Instituto Pedro Nunes — Coimbra
- GASP UC Gabinete de Apoio a Saidas profissionais da Universidade de Coimbra

Calendario - Ano 2004

Recursos - POEFDS — Medida 4423

Accéo - Projecto “Plantar Aromas”( Valorizar as potencialidades agricolas do concelho,Introduzir
culturas e modos de producéo alternativos, Estimular o surgimento de novas exploragdes, Promover o
rejuvenescimento da comunidade agricola, Reforcar o associativismo, Promover a integragdo de jovens com
deficiéncia fisica ou mental)

Responsavel - CABA Cooperativa Agricola Beira Aguieira

Parceiros - Ervital; Labialfarma; Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Litoral; Varios, Camara Municipal de
Mortagua

Calendario - 1Ano

Recursos - Leader+

Objectivo Especifico 2.8.23 — Congregar informagfes e competéncias institucionais (agentes econdmicos,
universidade, centros de investigacdo) por forma ao apoio eficiente as ideias de negécio

Objectivo Especifico 2.8.24 — Promover e qualificar a pequena e média iniciativa empresarial que explore
novos factores competitivos e competéncias

Objectivo Especifico 2.8.25 — Promover o trabalho em rede, a mobilidade territorial e o estabelecimento de
parcerias, de ambito sectorial e geogréafico (local, regional, nacional e europeu)

Accéo - Criagdo/Dinamizagdo do Gabinete de Desenvolvimento Econdémico e Empreendedorismo

Responsavel |-  Cémara Municipal de Mortagua

Parceiros - ADICES, IEBA

Calendario - lano

Recursos - CMM, ADICES, IEBA

Accéo Elaboracéo do Estudo e Projecto para a Criacdo Ninho de Empresas

Responséavel Cémara Municipal de Mortigua

Parceiros ADICES, IEBA

Calendéario 1 ano

Recursos CMM, ADICES, IEBA

Accéo Estudo da Criacdo de um Sistema Alternativo de Financiamento do Investimento

Responsavel Cémara Municipal de Mortigua

Parceiros IEBA, AIDICES

Calendéario 1ano

Recursos CMM, IEBA, LEADER+ADICES

Accao - Financiamento a iniciativas locais de desenvolvimento — (Este programa surge no ambito do
Plano de Desenvolvimento Local para o territério aprovado em 2001. A intervengdo prevé o
apoio técnico e financeiro de projectos integrados na estratégia definida e que assenta numa
aposta nas pessoas e num trabalho sistematico de animagdo local. Através deste Plano é
possivel financiar intervengdes ao nivel das infraestruturas, actividades produtivas, accoes
materiais e imateriais.)

Responsavel |-  ADICES

Calendario - Anode 2004 - plurianual

Recursos - Programa LEADER+/ADICES

Accdo - Accdes de Formagéo IEBA - Programa Formacéo PME, Certificagédo de Empresas

Responsavel | - IEBA

Calendario - Ano 2004

Recursos - POEFDS/AEP — Programa Formagdo PME

7
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Accéo - Projectos de Mobilidade/Internacionalizagdo (Concepcéo, execucdo, cooperacdo em
projectos que visam a mobilidade territorial: estagios europeus, missdes (de aprendizagem,
comerciais ou de internacionalizacéo), Acolhimento/envio de
técnicos/formandos/empresarios/dirigentes no ambito da organizagédo de estagios europeus e de
missdes)

Responsavel |- IEBA

Calendario - Ano 2004

Recursos - projectos financiados por programas europeus e nacionais

OBJECTIVO GERAL 2.9 - Desenvolver a Capacidade Local de Criacdo de Emprego

Objectivo Especifico 2.9.26 — Apoiar e promover iniciativas criadoras de emprego

Accdo - Reconversdo/Remodelacdo do “Velho Hospital” em Unidade de Cuidados Continuados e
Aquisi¢do de Equipamentos / Criagdo de um novo Servi¢o de Apoio Domiciliario / Inicio
da Construcédo do Centro Social da Fundacdo BALMAR

Responsavel |-  Santa Casa da Misericordia e Fundacdo BALMAR

Parceiros

Calendario |- 1Ano

Recursos - Centro DSSV, Camara Municipal, Santa Casa, Fundacdo BALMAR e POEFDS

EI1XO 3. Promover a Animacéo Local Centrada nas Pessoas, Perspectivando a Criacdo de
um Territério e o Ambiente de Satisfacdo, Qualidade e Realizacdo Pessoal e Comunitaria

OBJECTIVO GERAL 3.10 - Promover a Capacitacdo do Individuo, através do Reforco da
Actividade Cultural e do Conhecimento

Objectivo Especifico 3.10.27 — Promover o acesso dos cidadaos a bens e servigos promotores de conhecimento
de cultura, lazer e desporto.

Objectivo Especifico 3.10.28 — Promover a criagdo e utilizagdo dos equipamentos com iniciativas na area da
cultura, lazer e desporto.

Accdo - Elaborar a Carta da Cultura e do Lazer do Concelho — programacdo de actividades
prevendo a optimizacéo e rentabilizacdo dos equipamentos e recursos locais existentes

Responsavel |- CMM

Parceiros - ADICES, Associag0es culturais e desportivas do concelho, IEBA

Calendario |-  Ano de 2004 - plurianual

Recursos -  CMM, ADICES

Accdo - Dinamizar um Clube de Desporto e Lazer Associado & Floresta e 8 Agua

Responsavel |-  ADICES

Parceiros - Associagdes culturais e desportivas do concelho, IEBA, CMM

Calendario |-  Ano de 2004 - plurianual

Recursos - CMM, ADICES

Accdo - Realizar Acg¢des de Intercambio com o Exterior, privilegiando a componente cultural,
desportiva, do conhecimento e o empreendedorismo

Responsavel |-  ADICES

Parceiros - CMM, IEBA, Escola Secundéria, Conselho Municipal da Juventude, Associacdo de Produtores

Florestais, outras associacdes culturais e desportivas

Calendario |-  Ano de 2004 - plurianual

Recursos - Leader+ Vector 2

Accdo - Realizar Acgdes de Ocupagdo de Tempos Livres com actividades criativas ligadas a cultura,
ao desporto e ao lazer.

Responsavel |- CMM

Parceiros - ADICES, Associag0es culturais e desportivas do concelho, IEBA

Calendario |-  Ano de 2004 - plurianual

Recursos - CMM, ADICES
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Accéo - Realizar oficinas tematicas integradas num “Ciclo de Conhecimento e de Criatividade”
Responsavel |-  ADICES

Parceiros - CMM, IEBA, Conselho Municipal da Juventude

Calendario |-  Ano de 2004 - plurianual

Recursos - ADICES: Leader+ Vector 1

Accdo - Trilhos de terra e 4gua — criacdo de percursos pedonais

Responsavel |- CMM

Parceiros - Associacdo de Produtores Florestais de Mortagua

Calendario |-  Ano de 2004 - plurianual

Recursos - Leader+ Vector 1

OBJECTIVO GERAL 3.11 — Reforcar o Conceito e Exercicio Préatico de Cidadania Activa

Obijectivo Especifico 3.11.29 — Sensibilizar os residentes em Mortagua para os seus direitos e deveres enquanto
cidaddos europeus, portugueses e municipes do concelho de Mortagua

Objectivo Especifico 3.11.30 — Promover a articulagéo de diferentes entidades locais de forma a proporcionar
um servico publico a nivel local

Accdo - Producdo de documentagéo de suporte a divulgacéo e sensibilizagdo sobre os direitos e
deveres dos residentes em Mortagua enquanto cidad&dos da Europa, de Portugal e do municipio
de Mortagua

Responsavel |- CMM

Parceiros - ADICES, IEBA, Centro Europeu Jean Monnet

Calendario |-  Ano de 2004 - plurianual

Recursos - CMM, ADICES, IEBA

Accao - Realizar oficinas tematicas com os responsaveis das entidades locais prestadoras de servigo
publico sobre o perfil, direitos e deveres dos utentes e a articulagdo inter-servigos

Responsavel |- CMM

Parceiros - ADICES, IEBA, DECO

Calendario |-  Ano de 2004 - plurianual

Recursos -  CMM, ADICES, IEBA, DECO

OBJECTIVO GERAL 3.12 — Promover o Desenvolvimento Sustentavel no Territério

Objectivo Especifico 3.12.31 - Promover o ordenamento territorial através da sensibilizacdo para a
preservagao dos recursos naturais (com especial destaque para os recursos hidricos e a floresta), sensibilizando
os cidadaos e as entidades locais e promovendo um comportamento “amigo” do ambiente

Accao - Conceber e realizar oficinas tematicas e material de promocdo ambiental junto das
entidades locais, das empresas, do publico escolar e do cidaddo em geral

Responsavel |- CMM

Parceiros - ADICES, IEBA, IPAMB

Calendario |-  Ano de 2004 - plurianual

Recursos - CMM, ADICES, IEBA, IPAMB
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OBJECTIVO GERAL 3.13 — Promover a ldentidade do Cidadao com o Territorio

Objectivo Especifico 3.13.32 — Promover a preservagao e valorizacdo do patrimoénio imaterial e material e dos
recursos locais do concelho e da regido (paisagem, artesanato, agro-alimentar)

Obijectivo Especifico 3.13.33 — Promover junto dos residentes as caracteristicas fisico-geograficas do concelho

Objectivo Especifico 3.13.34 — Promover a realizagdo de iniciativas promotoras de “experiéncia positiva” no

concelho, dando especial destaque a fase infantil e juvenil dos cidadaos

Accéo - Imagens do desenvolvimento local na infancia - A minha regido, o mundo e eu (Dotar as criangas do 1
ciclo do ensino basico de conhecimentos ao nivel de questoes consideradas centrais nos processos locais de
desenvolvimento: Ao nivel do territério: recursos hidricos, minerais, caracteristicas edafo-climaticas, relevo,
morfologia, ocupagdo dos solos, distribuicdo dos lugares, redes vidrias, patriménio, personalidades, recursos
turisticos, fauna, flora, densidade populacional, historia, gastronomia, produtos agricolas, florestais e pecuarios,
Ao nivel da cidadania: a constitui¢do portuguesa, 6rgdos de soberania, Unido Europeia, ONU, poder local,
direitos do homem, comportamento em sociedade, seguranca ...)

Responsavel |-  ADICES

Parceiros - CMM, Escolas

Calendario - Ano de 2004 - plurianual

Recursos - ADICES: LEADER+

Accio - Arquitectura tradicional da regigo

Responsavel |-  ADICES

Parceiros - CMM, Faculdade de Arquitectura

Calendario - Anode 2004 - plurianual

Recursos - ADICES: LEADER+/vector2

Accédo - Producdo de mapa animado sobre o concelho (inclusdo e referéncia aos aspectos de

natureza geografica, patrimonio, flora, ocupagao do espaco, ...)

Responsavel |-  ADICES

Parceiros - CMM

Calendario - Ano de 2004 - plurianual

Recursos - ADICES: LEADER+

Accdo - Realizacdo das Festas da Juventude e Associagdes

Responsavel -  CMM

Parceiros - Associaces locais, ADICES, IEBA

Calendario - Ano de 2004 - plurianual

Recursos - CMM

EIXO 4. Consolidar a Rede Social como um Foéorum Inter-Institucional e Comunitario

para a Decisdo Estratégica

OBJECTIVOS GERAIS 4.14 - Promover a Economia Social através da Sensibilizacdo dos Agentes
Publicos e Privados para uma Intervencao Social Qualificada e Articulada;

(In)formar e Qualificar as Parcerias Comunitarias, através da Continuidade de uma Cultura de
Intervencdo Integrada e Sustentada

Objectivo Especifico 4.14.35 — Divulgar periodicamente os diferentes programas nacionais e comunitarios,
junto das instituices

Obijectivo Especifico 4.14.36 - Promover acgdes de (in)formacéo no ambito do desenvolvimento social

Objectivo Especifico 4.14.37 - Prestar consultoria aos diversos agentes de intervencgao social

Accéo - Criacdo/Dinamizacdo do Gabinete de Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo
Responsavel |- Cémara Municipal de Mortagua

Parceiros - ADICES, IEBA, Direccéo Regional de Economia

Calendéario - lano

Recursos - CMM
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Accao

- Projecto C3 Consultoria para o 3° Sector (Diagndstico organizacional, Plano de
desenvolvimento organizacional, Implementacédo de medidas de consultoria e de formagdo,
Elaboragdo de recursos técnico-pedagdgicos e narrativa de praticas)

Responsavel - IEBA
Parceiros - ADICES
- Associacdo Empresarial de Portugal — (AEP)
- Instituto Pedro Nunes — (IPN)
- Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro — (UTAD)
Calendario - Ano 2004
Recursos - Iniciativa Comunitaria EQUAL

Objectivo Especifico 4.14.38 — Manter actualizado o sistema de informac&o local, por forma a permitir a
tomada de conhecimento das necessidades locais

Accéo - Criacdo de um Sistema de Informacéo Local, disponibilizado on-line
Responsavel |-  Camara Municipal de Mortagua

Parceiros - Todas as Entidades que integram o CLAS

Calendario |- lano

Recursos - CMM - Programa “Rede Social”

Obijectivo Especifico 4.14.39 - Manter actualizado o diagnostico social

Accdo - Producéo de elementos estatisticos e de informacao em geral, através da responsabilizagédo
dos parceiros, pelo seu envolvimento, para a alimentacdo permanente do sistema de
informacédo

Responsavel |- Nucleo Executivo do CLAS

Parceiros - Todas as Entidades/InstituicGes que integram o CLAS

Calendario - Umano

Recursos - Parceiros e Programa “Rede Social”

OBJECTIVO GERAL 4.15 - Promover o Envolvimento dos Cidadados Residentes nos Processos e
Iniciativas de Desenvolvimento

Objectivo Especifico 4.15.40 - Promover o envolvimento da populagéo e dos responsaveis das entidades locais
no projecto de desenvolvimento do concelho

Objectivo Especifico 4.15.41 - Promover o envolvimento de sectores especificos da populagdo na concepgao
preparagao, execucdo e avaliagdo de iniciativas locais

Acgéo - Concepcdo e Realizagdo de um evento festivo (espago de divertimento e satisfacao)
mobilizador das parcerias e da populaco local

Responsavel |- CLAS

Parceiros - Entidades do CLAS

Calendario | -1 Ano

Recursos - Parceiros, POEFDS e PROGRIDE.

Accdo - Realizagdo de um Seminario de divulgagdo do Plano de Desenvolvimento do Concelho

Responsavel |- CLAS

Parceiros - Entidades do CLAS

Calendario | -1 Ano

Recursos - Parceiros, POEFDS e PROGRIDE.

Accao - Criagdo de um Link, interactivo no Site da Camara Municipal do Plano de Desenvolvimento
do Concelho

Responsavel | - Cadmara Municipal

Parceiros - Entidades do CLAS

Calendario | -1 Ano

Recursos - Camara Municipal de Mortagua.
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Objectivo Especifico 4.15.42 - Difundir periodicamente a informacao sobre o trabalho desenvolvido, assim
como a avaliacdo do mesmo, pelas instituicbes publicas e privadas, assim como pelos diversos Conselhos

Municipais

Accéo - Criagao de Instrumentos de Informacéo e Dissemina-los
Responsavel | - Nucleo Executivo do CLAS

Recursos - Entidades /Institui¢fes que integram o CLAS
Calendario |- Umano

Recursos - Entidades /Institui¢des que integram o CLAS

Accdo - Implementacdo e divulgacdo do Plano de Avaliagdo
Responsavel |- CLAS

Parceiros - Entidades /Institui¢Bes que integram o0 CLAS
Calendario |- Umano

Recursos - Entidades /Institui¢bes que integram o CLAS

Mortagua, 21 de Maio de 2004
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