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lilia.ferreira@cm-mortagua.pt

A Psicóloga do Programa

Lília Duarte Ferreira

Este processo de desenvolvimento pessoal e social do aluno deverá 

contemplar sempre a colaboração dos alunos e o acompanhamento 

ativo dos seus pais, orientando-os e ajudando-os na sua decisão.

Poder contar com o apoio e proximidade dos pais/encarregados de 

educação, nestes momentos, é importante e muitas vezes, determinante 

para o sucesso e bem-estar do/a seu/sua educando/a. 

Importa ainda referir que, neste processo, a Psicóloga tem o compromisso 

ético de respeitar e estimular a autonomia do aluno e a sua 

responsabilidade na escolha. O gabinete encontra-se ao dispor para 

contactos com pais e encarregados de educação, sempre que for 

necessário.

Para os pais e encarregados de educação dos alunos do 9º ano, está 

prevista uma reunião/sessão por aluno no final do ano letivo (marcação 

efetuada, preferencialmente, através do aluno, podendo, também, ser 

efetuada diretamente pelos pais junto do serviço, a partir de abril / maio).

Esta ficha deve ser entregue, devidamente assinada pelo 

Encarregado de Educação, ao Diretor de Turma, até ao dia 

16 de outubro (2ªfeira), impreterivelmente.   

O Gabinete do Programa localiza-se 

no Pavilhão B, Sala 3 

 

ADICES
Da Escola
Agarra a Vida



FICHA DE INSCRIÇÃO

       

A preencher pelo/a Encarregado/a de Educação

N.º             do           º Ano,     Turma:                  Idade:          Anos

Comprometo-me a monitorizar a assiduidade.

 Autorizo a Câmara Municipal de Mortágua a utilizar fotografias do meu 

educando, obtidas durante o decorrer do programa, para fins informativos 

(por ex.: Sítio Web, Redes Sociais, Agenda Municipal).

 Não autorizo que o/a meu/minha educando/a participe nestas sessões, porque:

 Autorizo o/a meu/minha educando/a a frequentar as sessões semanais de 

Desenvolvimento Vocacional e a realizar as atividades integradas no programa.

 Tive conhecimento da informação das ações desenvolvidas no âmbito do 

programa de Desenvolvimento Vocacional.

O/A Encarregado/a de Educação           /        / 2023

O Município de Mortágua cumpre o Regulamento Geral de Proteção de Dados (RGPD), no que concerne à recolha e tratamento 

dos mesmos. Os dados pessoais recolhidos destinam-se exclusivamente para efeitos de tramitação do presente procedimento.

Em alternativa ao preenchimento desta Ficha de inscrição, poderá 

inscrever o/a seu/sua educando/a através deste QR Code

Nome do EE:

Email do EE:

Email do/a aluno/a:

Nome do/a aluno/a:

A quem se destina?

Aos alunos do 8º e 9º ano de escolaridade.

Em que consiste o Programa de

Desenvolvimento Vocacional?

O PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO 

VOCACIONAL (DV) consiste no:

• Desenvolvimento do autoconhecimento;

• Exploração do mundo das profissões;

• Conhecimento das oportunidades do 

sistema educativo;

• Apoio à tomada de decisão.

Assim, este programa funcionará como um 

espaço de reflexão, que proporcionará ao 

aluno um maior conhecimento de si próprio 

(valores, interesses, capacidades, metas e 

objetivos de vida),  do sistema de ensino e 

do mundo das profissões, representando um 

forte contributo para escolhas mais realistas 

e ajustadas. O DV assenta na ideia de que 

um projeto de vida é uma construção 

gradual e planificada.

O programa integra sessões de grupo 

semanais e atividades de exploração ativa  

das oportunidades de formação escolar e 

profissional. As sessões de grupo semanais 

contemplam atividades de:

  • Autoconhecimento, através da reflexão e 

avaliação psicológica de interesses, 

aptidões, valores e características pessoais;

• Exploração de informação de oferta 

formativa e profissional;

• Incentivo ao comportamento de 

investimento vocacional, com vista à 

tomada de decisões;

• Apoio constante na tomada de decisão, 

respeitando a autonomia e 

responsabilidade do aluno.

As atividades de exploração ativa das 

oportunidades de formação escolar e 

profissional envolvem: workshops p/ 

desenvolvimento de competências, visitas a 

empresas; painéis de profissionais; feiras de 

divulgação de informação escolar e 

profissional; contacto e acompanhamento 

de profissionais e programa de cursos de 

verão em universidade.

Quais são as atividades?


